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1 - IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

1.1- Area territorial: 99,873 km?

1.2 - Populagéo: 1750 habitantes segundo Senso do IBGE 2010
1.3 - Coordenadoria Regional da Saude: 11° CRS de Erechim

1.4 - Distancia da Capital do Estado: Aproximadamente 420 km
1.5 - Periodo do plano: 2022 a 2025.

1.6 - Limites municipais e aspectos geogréaficos:

O municipio de Ponte Preta, esta localizado na regi&do norte do Rio Grande do
Sul, a 30 km de Erechim, sendo este, a cidade referéncia regional na prestacdo de

servi¢o, comeércio e atendimento em saude. (Figura 01).

Regido Alto Uruguai

Rio Grande do Sul

Municipio de
Ponte Preta



Figura 1-Localizacdo da area de estudo, Estado do Rio Grande do Sul, Regido Alto Uruguai,

municipio de Ponte Preta.

Ponte Preta limita-se ao norte com o0s municipios de Sao Valentim e
Cruzaltense, ao sul com Paulo Bento a leste com Bardo de Cotegipe e a oeste com
Jacutinga.

Hidrologicamente, Ponte Preta caracteriza-se por apresentar inameros
pequenos cursos d’agua e alguns de médio tamanho, como o Rio Jupirangava e Rio
Lambari que atravessam 0 municipio, e outros que servem como divisores
municipais como os Rios Cravo, Liso e Erechim. O municipio pertence a Bacia
Hidrografica do Rio Passo Fundo. Apresenta também um numero significativo de
banhados, sendo que alguns foram represados para a criacdo de peixes, outros
conservados e alguns ja foram extintos por drenagem.

Segundo o IBGE (2010), as estimativas populacionais do municipio
atualmente s@o de 1750 habitantes sendo 1148 na éarea rural e 602 habitantes no
perimetro urbano apresentando area territorial de aproximadamente 99,873 km?
(Figura 2).




Figura 2 — Foto aérea mostrando o perimetro urbano do municipio Ponte Preta. (Fonte: Prefeitura
Municipal de Ponte Preta).

2 - INTRODUCAO
A elaboracdo de um Plano Municipal de Saude constitui-se em um dos
principais passos para que seja implantada uma Politica de Saude Municipal que
tenha como premissa basica a atencdo a realidade e as necessidades em saudes
locais, baseadas na integralidade, universalidade e gratuidade das acbes conforme
o0 preconizado pelo Sistema Unico de Satide — SUS.

E fato que o historico e crescente descaso dos poderes publicos com as
guestbes relativas a saude no pais criou um quadro de abandono e consequente
sucateamento dos servicos, tanto a nivel ambulatorial como hospitalar. Alia-se a isso
a dificuldade técnica e cultural de definir corretamente o0 que seja a Assisténcia a
Saude e 0 que seja a assisténcia Médica sendo que esta ultima ainda se confunde
com assisténcia do médico, gerando uma estrutura onde o conceito saude se
resume ao atendimento médico — hospitalar.

Sabe-se que com a introducdo das Equipes do Programa da Saude da
Familia a Saude Preventiva teve um foco maior de atencédo, porém o modelo de
assisténcia médica é ainda hegeménico no pais, e tem abrangéncia muito restrita
para atender as necessidades em saude, pois se constitui em uma pratica setorial
gue visa basicamente acdes curativas e reabilitadoras, cujos atores principais sao
médicos e 0 cenario € a estrutura hospitalar.

Este modelo médico assistencialista, apesar de consistir em uma importante
parcela das atividades necessérias na atencdo a saude ja ndo pode ser soberano,
pois em um pais como o Brasil que ja ha algumas décadas vem discutindo a
descentralizacdo do gerenciamento, financiamento e das a¢des em saude cujo
objetivo é a prevencao como atividade basica a ser entendida como resultante das
condicdes e das relagdes sociais, politicas econémicas do pais.

De posse deste conceito, e de sua base legal, expressa na Constituicdo

Federal de 1988 e nas Leis Federais 8.080/90 e 8.142/90, é preciso que se defina na



pratica um modelo de assisténcia que premie acdes e servicos de Promocgao da
Saude, Prevencdo de Agravos, Recuperacdo e Reabilitacdo de Doencgas, devendo
se constituir numa pratica multiprofissional e Inter setorial, onde os atores principais
sejam os usuarios do SUS.

A partir das consideragdes iniciais e com o intuito de melhor atender as reais
necessidades dos usuarios do municipio de Ponte Preta, evidencia-se a visdo da
Politica de Saude a ser implantada, baseada sempre na Participacdo e Controle

Social e no respaldo politico da Administracdo Publica.

3 - OBJETIVOS

» Organizar as ac¢des da Secretaria Municipal de Saude a fim de atingir os
objetivos e metas propostas;

> Racionalizar acdes para o desenvolvimento de um trabalho harmonioso e de
qualidade;

» Incentivar os profissionais, funcionarios, gestores da area da saude, a
organizarem e desenvolverem campanhas, projetos-atividades e acées permanentes
e transformadoras de acordo com a realidade local;

» Adequar a organizacdo do sistema unico de saude — SUS;

> Buscar a consolidacdo e o desenvolvimento do atendimento as acgles
bésicas de saude, através de servigos qualificados, visando a satisfacdo do usuério
do SUS e a solucéo dos problemas de saude existentes no Municipio;

» Contemplar a agenda de saude municipal, harmonizada com as agendas
nacionais e estaduais;

> Efetivar o Plano Municipal de Salude que passara a ser o norteador de todas
as acbes no ambito municipal e contemplar todo o contexto de acdo da Secretaria

na esfera global do SUS.



4 - CARACTERIZACAO DO MUNICIPIO

4.1 - Historico

O municipio de Ponte Preta - RS, situado no Alto Uruguai galcho, esta
localizado a aproximadamente 420 km da capital Porto Alegre, e compreende
basicamente as caracteristicas da regiao.

Historicamente a colonizacdo do Municipio iniciou em 1910 com a chegada
dos primeiros imigrantes italianos vindos da Serra Galcha. O entdo povoado que se
formou recebeu o nome Lajeado Grande.

Passados alguns anos, viu-se a necessidade de ligar Lajeado Grande a
outras localidades como Souto Neto, Linha Sete e outras, pela construcdo de uma
ponte sobre o Rio Jupirangava. Essa ponte foi construida com o apoio de todas as
pessoas. Em pouco tempo essa obra foi concluida, sendo feita com uma suspenséao
aérea, totalmente de madeira. Para sua melhor conservacdo, a mesma foi pintada
com um liquido preto, conhecido naquela época como alcatrdo, hoje, como piche,
dando origem ao nome PONTE PRETA. (Figura 3).

Figura 3- Antiga ponte sobre o rio Jupirangava que deu origem ao nome do municipio de
Ponte Preta. (Fonte: Arquivo Histdrico Municipal).
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Os primeiros moradores vindos de Guaporé, Bento Gongalves, Encantado,
Boa Vista e outras cidades ao chegar aqui encontraram neste local mata fechada,
sendo a maioria das espécies Araucaria, Cedro, Angico, e outras arvores nativas.

Muito tempo apds a chegada dos primeiros moradores iniciou-se 0 processo
de emancipacao, vindo a ocorrer em 20 de marco de 1992, pela Lei n® 9.573,
assinada pelo Governador Alceu Collares.

A economia do municipio é eminente, baseada na agricultura familiar com
producdo de graos (soja, milho, feijdo, entre outros), de leite, de carnes com criacéo
de caprinos, bovinos, suinos, ovinos e aves. Além da indUstria e comércio.

A populagcédo é formada por diversas etnias, tendo predominéncia a italiana

seguida pela alema e polonesa.

4.2- Aspectos demograficos

4.2.1- Populagéo

SETOR Masculino Feminino Populacéo (n° hab)
Urbano 305 297 602
Rural 595 553 1148
TOTAL 900 850 1750

Fonte: IBGE 2021
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Através desta tabela pode-se perceber que a maior concentracdo de
habitantes em nosso municipio encontra-se na zona rural, evidenciando a

predominancia da agricultura e pecuéria.

4.3 - Distribuicdo da populag&o por grupos etarios

A populacdo municipal esta distribuida conforme faixa etaria apresentada a

sequir:
GRUPO ETARIO MASC. FEM. TOTAL

<1 anos 17 10 27

1 a4 anos 26 28 54

5 a6 anos 16 11 27

7 a9 anos 25 29 54

10 a 14 anos 50 40 90
15 a 19 anos 95 82 177
20 a 39 anos 260 210 470
40 a 49 anos 150 142 292
50 a 59 anos 140 130 270
60 anos ou mais 184 195 379
TOTAL 963 877 1840

Fonte: ESUS/2022

4.4 - Aspectos sOcio-econdmicos

4.4.1 - Atividades econbmicas

Ponte Preta, assim como a maioria dos municipios da regido, tém, como
principal atividade econbmica, a agropecuaria. Esta é desenvolvida em pequenas
propriedades através da agricultura familiar, sendo que, contribui com mais de 79%

de toda a arrecadacao municipal.
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Percentual de arrecadacédo de impostos conforme area de atividade no ano de

2016.
ATIVIDADE %
Producédo Primaria 88,46%
Comércio 6,08%
Industria 4,01%
Servigos 1,42%

Fonte: Tributos - PMPP

A observacdo desta tabela nos permite visualizar a importancia no ponto de
vista social, pois nos mostra que a base da arrecadacao de impostos no municipio é
a agricultura. Porém, infelizmente, em funcdo das constantes dificuldades
encontradas pelos agricultores, como por exemplo, a estiagem e a falta da
implantacdo de uma politica agricola nacional e estadual que proporcione condi¢cfes
de trabalho e subsisténcia a estes, muitas pessoas, principalmente jovens, migram
para a cidade na busca de uma melhor qualidade de vida. Isto evidencia a
necessidade de se buscar alternativas municipais de incentivo a agricultura familiar,
bem como buscar desenvolver outros mercados de trabalho para os municipes.

Segundo dados fornecidos pelo Escritério Municipal da EMATER, a producao
de milho, ocupa lugar de destaque na producédo local. Esta cultura vem aumentando
gradativamente, em funcdo do uso de adubacado orgénica e do plantio direto, além
de ser o cereal de maior consumo nas atividades de criagdo. A soja vem em
segundo lugar, seguida de outras culturas como, por exemplo, a cultura de
hortifrutigranjeiros. Muito do que € produzido por hortifrutigranjeiros € comercializado
em feiras no municipio ou em Feiras Agroecoldgicas em Erechim e Passo Fundo. E
uma cultura ainda com pouca area de plantio, mas muito expressiva na economia

familiar.

Além da agricultura, a pecuaria também se constitui em uma importante fonte

de renda para o municipio. InGmeros agricultores investiram nos ultimos anos em
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bovinos de leite, obtendo 6timos resultados, o que indica um possivel aumento na
producdo de leite. O mesmo esta ocorrendo com a criagdo de suinos. A tendéncia
da agricultura familiar € diminuir a producdo de grdos e partir para novas

alternativas.

Principais criacdes desenvolvidas em Ponte Preta, considerando espécie e
total de cabecas em 2017.

ESPECIE QUANTIDADES / INDIVIDUOS
AVES 157.600
SUINOS 7.793
BOVINOS DE CORTE 2.209
BOVINOS DE LEITE 2.637
OVINOS 248
CAPRINOS 50
EQUINOS 44
COELHOS 210
BUBALINOS 11
TOTAL 170.802

Fonte: Inspetoria Veterinaria Municipal/2021

Além dessas criagdes, o municipio ainda possui 60 agudes, sendo de 50
criadores de peixes, anualmente sao adquiridos uma média de 2000 alevinos para
serem alojados. Na apicultura, 0 municipio apresenta também varios criadores, para
a producéo de mel e derivados.

Também vem aumentando a producdo leiteira no municipio, uma vez que
houve incentivo da prefeitura municipal e EMATER e ainda melhorias nas condi¢des
de exploracédo com o uso de inseminacéo artificial e silagem.

A EMATER/ASCAR do Municipio vem incentivando os pequenos agricultores
para o cultivo de plantas para a produgédo de biodiesel, dentre as culturas estdo o

girassol, a canola e o soja.
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Agricultores dos municipios de Ponte Preta e Jacutinga, a quase 20 anos
fundaram a ATRUJA (Associacdo Trabalhadores Rurais de Jacutinga) com o
objetivo de desenvolver a pequena propriedade a partir da organizagao e da busca
de incentivos governamentais. Atualmente, tal associacdo possui uma Unidade de
Beneficiamento de Oleo Vegetal que beneficiard nio somente os associados, mas
toda a populagcédo do municipio gerando emprego e renda.

4.5- Aspectos Educacionais

A educacdo de Ponte Preta tem por objetivo promover o desenvolvimento
moral e intelectual dos alunos de modo a preparar o ser humano para trabalhar em
sociedade. Sendo assim, o municipio apresenta 03 escolas, sendo: 02 escolas
Municipais e 0Olescola estadual que atendem 100% das pessoas com idade escolar.

A Escola Municipal de Educacgéo Infantil José da Silva Lisboa, esta localizada
no Distrito de Souto Neto, atende Educacao Infantil. No total de 41 alunos.

A Escola Municipal de Ensino fundamental Antonio Greselle, esta localizada
na sede do Municipio e atende alunos da 1° a 5° ano, num total de 63 alunos
frequentando o Ensino Fundamental. Somando um total de 94 alunos que
frequentam as duas escolas, com amplo espaco fisico, parque de brinquedos horta e
arborizacado com espécies nativas.

As Escolas Municipais dispdem de 15 professores e 6 funcionarios atendendo

aos alunos e a populacao em geral.
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Flgu/ra 5: Vlsta parC|aI da Escola Municipal de Ensino Fundamental José da Silva Llsboa de
Souto Neto, Ponte Preta.

Figura 6: Vista parcial da Escola Municipal de Ensino Fundamental Antdnio Greselle, Ponte
Preta
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A Escola Estadual de Ensino Médio Sao José, localiza-se no perimetro
urbano municipal, mantém o Ensino Fundamental e Médio completos.

Essa escola atende cerca de 137 alunos, sendo a maior do municipio, com
area construida de aproximadamente 952 m? e um terreno de aproximadamente
12.00 m?. Esta area compreende, além das construcdes fisicas da escola, uma
horta plantada pelos alunos para atender a demanda na merenda escolar, amplo
espacgo de lazer com grama e arborizacdo e um arboreto com diferentes espécies
nativas.

A Escola Sao José é a unica escola do municipio que oferece o ensino médio,
alunos que desejam cursos técnicos e profissionais se deslocam a municipios

vizinhos, principalmente a Erechim.

o ESCOLA ESTADUAL DE ENSINO MEDIO
SAO JOSE

Figura 6 : Foto demonstrando vista parcial da Escola Estadual de Ensino Médio Sdo José,
Ponte Preta.

Na Escola Municipal, a merenda escolar € disponibilizada através de verbas,

com pequena participacdo do Estado e contrapartida do municipio.
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Todas as criangcas do municipio frequentam as escolas para isso em todo o
territdrio municipal a prefeitura realiza o transporte escolar gratuitamente.

A frota municipal do transporte escolar € composta por: 05 micro-6nibus e 02
Kombi que proporcionam seguranca e conforto aos estudantes.

Alunos que frequentam o Ensino Médio e que se deslocam para o Municipio
de Erechim, pagam somente parte do transporte escolar que € realizado pela
Prefeitura Municipal. Os alunos que frequentam o Ensino Superior tém transporte

gratuito através da Prefeitura Municipal.

5 - SITUACOES DO MEIO AMBIENTE

5.1 — Topografia

A Topografia do municipio de Ponte Preta € predominantemente acidentada,
com relevo montanhoso e ondulado. (CASSOL e PIRAN, 1975)

5.2 - Clima

7

O clima predominante & subtropical, apresentando invernos rigorosos com
formacédo de geadas espessas nos meses de junho e agosto e verbes quentes e
chuvosos ou muito secos, dependendo dos fendmenos climaticos de ocorrentes. A
temperatura durante todo o ano varia entre 13 e 35 graus tendo como temperatura

minima absoluta -2 graus e como maxima absoluta 37 graus. (ELETROSUL, 1979)

5.3 - Variagdes pluviométricas

O periodo mais chuvoso na regido vai de maio a setembro e o periodo mais
seco de novembro a fevereiro. A precipitacdo anual € de aproximadamente 1.750
mm. Podem ocorrer variagcbes no volume total e no periodo de precipitacdes,
conforme a atuagdo mais ou menos intensa das massas de ar polar e dos

fendbmenos metereoldgicos. (BUTZKE, 1997).
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5.4 - Relevo e solo

A regido como um todo apresenta predominancia de um relevo em degraus
(patamares), com topos achatados ou aplanados, vales profundos e encaixados e
vertentes muito inclinadas, tendo origem vulcénica. Esse tipo de relevo pode ser
evidenciado através da observagcdo do uso e ocupacdo do solo, onde os locais
planos, tanto dos patamares como dos topos sdo exaustivamente explorados pela
agricultura e pecuéria (CASSOL e PIRAN, 1975).

Conforme dados da Secretaria Estadual da Agricultura e Abastecimento, o
solo do municipio € de composicdo predominantemente ciriaco charrua e ciriaco,
com textura de classe 02.41-55% de argila com pH médio de 4,5-6,5 e com

generalizada deficiéncia de fosforo (P).

5.5 - Vegetagao
A regidao do Alto Uruguai como um todo, era recoberta por florestas,

sendo que o vale formado pelo rio Uruguai e seus afluentes até a altitude de 500m
era ocupado pela Floresta Estacionaria Decidual ou Floresta Subtropical. Nos
patamares mais altos e divisores de agua, predominava a Floresta Ombrofila Mista
ou Floresta de Araucaria, geralmente cobrindo solos acidos.

A exploracdo do solo proporcionou o desmatamento desordenado, sendo que
a vegetacdo original do municipio, formada por florestas de araucaria, cedros,
camboata, erva-mate, grapia, canelas, angico, acoita-cavalo entre outras, esta
reduzida a um percentual de aproximadamente 5%. Atualmente o que existem séo
areas recobertas por macegas e vassouras onde ja foram areas de agricultura que
apos seu esgotamento foram abandonadas ocorrendo a regeneracao natural sendo
hoje fragmentos de floresta em estagio primario e secundario de regeneracao.

Antes da vinda de imigrantes, 90% da area do municipio era coberta por uma
extensa floresta subtropical, sendo que o pinheiro-do-Parana era uma das espécies
vegetais nativas predominantes. Hoje observamos consideravel diminuicdo desta

floresta principalmente na &rea utilizada para a agricultura.
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Atualmente, perante a degradacdo das matas nativas, 0 municipio vem
desenvolvendo projetos e campanhas com o objetivo de promover a recuperacao de

areas degradadas.

5.6- Fauna

O desmatamento quase total das areas de matas nativas proporcionou
também a drastica reducao e até o desaparecimento de algumas espécies animais
gue habitavam a regido.

Mesmo sem uma pesquisa N0 municipio, 0 que se percebe € a resisténcia de
pequenos animais, tipicos de ambientes florestais tais como: graxaim, gato-do-mato,
tamandua-mirim, gatos-do-mato, pred, mao-pelada, lebres, capivaras e alguns
exemplares de veados, além de espécies de ambiente ribeirinho como, rato-d ‘agua
a algumas lontras-de-agua-doce na éarea de perimetro urbano da cidade, entre
outras.

Em pesquisas realizadas na regido, foram identificadas aproximadamente 94
espécies de aves, sendo a maioria com habitat florestal. Das 31 espécies de répteis
registrados na regido também predominam espécie florestais como serpentes e
lagartos, existindo véarias espécies pegonhentas como cruzeiras, coral e jararaca.
Infelizmente a fauna na nossa regido tem sido progressivamente extinta devido aos
desmatamentos florestais do Municipio, tendo como causas a caca predatoria, as
gueimadas indevidas para a abertura de novas areas agricultdveis e a poluicdo

ambiental.

5.7- Recursos hidricos

A rede hidrogréfica do municipio é composta pelo Rio Jupirangava que se
origina no municipio de Barédo de Cotegipe (figura 7). Este rio atravessa a cidade de
Ponte Preta e deu origem ao nome do municipio, pois foi sobre ele que os primeiros

moradores construiram a ponte que apoés foi pintada de preto. Além destes fazem
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parte de nossa rede hidrografica o Rio Liso que faz divisa com S&o Valentim, o Rio
Erechim que faz divisa com Jacutinga e Cruzaltense e o Rio Cravo que faz divisa
com Paulo Bento.

& 74
Figura 7: Foto do Rio Jupirangava no perimetro urbano do municipio de Ponte Preta.

O municipio € cortado pelo Rio Lambari de que tem sua origem no municipio
de Sao Valentim e desagua no Rio Jupirangava. Infelizmente todos estes rios estdo
comprometidos, apresentando niveis de contaminacdo e poluicdo. Isto se deve
basicamente ao lancamento de esgoto in natura e do lixo organico e inorganico nas
aguas e da contaminagdo por agrotoxicos usados na agricultura.

Outra fonte de contaminacdo grave é o lancamento de dejetos de suinocultura
nos rios e a erosao que além da perda de solo fértil causada pelo assoreamento dos
rios. Mais especificamente no Rio Cravo ocorre a contaminagdo do mesmo por uma
industria de reciclagem de lixo na cidade de Paulo Bento.

O municipio conta com diversas areas de banhado, tanto em areas de declive

guanto em topo de morro. Essas areas hoje sdo as que correm 0 maior risco de
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desaparecer devido acdo do homem. A maioria dos banhados ja foi drenada e sobre
eles estdo sendo cultivados produtos agricolas com uso de inseticidas, outros foram
represados e transformados em agudes para a criagdo de peixes. A figura a seguir
mostra uma area de banhado que, segundo relatos de moradores, ja perdeu mais de

50% do seu tamanho original e que aos poucos perder4d o restante por sua

localizacdo em meio a area de cultivo agricola.

) \éj{w b

Figura 8: Area de banhado no municipio de Ponte Preta.

Observando melhor a figura acima, € possivel identificar nesse banhado uma
variedade imensa de espécies vegetais nativas, agrupados a isso uma grande
variedade de animais (aves, peixes, insetos e répteis), sem falar da grande
guantidade de agua que é absorvida e mantida nesse ecossistema.

5.8 — Ambiente urbano
5.8.1- Saneamento

A cidade de Ponte Preta possui rede publica de esgoto apenas nas principais
avenidas e ruas, que representam as ruas mais antigas da cidade. Todo o esgoto
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captado nessas ruas € canalizado até a estacdo de tratamento que consiste em dois
pocos de decantacdo cobertos. A transferéncia de um poco para outro € automatica
através de motor elétrico. Logo apds todo o residuo € despejado em um corrego.

A maioria das residéncias da cidade que ndo possuem rede de captacao de
esgoto tem fossas sépticas com sumidouro onde todo o esgoto € despejado.
Algumas residéncias ainda possuem esgoto a céu aberto sendo despejados nos
rios, ou pogo negro.

Existe atualmente um Plano Municipal de Saneamento basico que esta

aprovado e prestes a iniciar as obras.

5.8.2 - Recursos hidricos urbanos

A cidade de Ponte Preta foi construida onde antigamente existia banhado, por
isso enfrenta sérios problemas de umidade e alagamentos. Todo o perimetro urbano
estd localizado entre morros em area de baixada, onde, quando ocorrem chuvas
intensas e enchentes toda a cidade é alagada. Esses alagamentos provocam
prejuizos aos moradores que tem suas casas invadidas pela agua e aos agricultores
nos arredores da cidade que tem suas culturas danificadas e perdidas.

Pela propria localizacéo da cidade, a maioria das residéncias urbanas possuia
pocos de agua para o consumo da familia. Mas ultimamente com a obrigatoriedade
do Poder Publico em oferecer agua tratada a toda a populacdo, esses pocos
passaram a ser abandonados, algumas pessoas ainda os utilizam para a irrigacéo
da horta e do jardim, mas o mais alarmante é que muitos desses pocos Sao
receptores diretos de esgoto domeéstico, a populacdo esta despejando o0 esgoto
diretamente contaminando todo o lencol freatico.

O perimetro urbano municipal é cortado pelo Rio Jupirangava, e por um
pequeno cérrego que em épocas de chuvas intensas ajudam a agravar a situacéo
de enchente na cidade.

Foi realizado abertura de galeria no rio Jupirangava e desassoreamento no

corrego com a finalidade de permitir uma maior evasdo de agua nos periodos de

23



enchentes. Existe também um projeto aprovado para a realizacdo da limpeza da

calha do rio Jupirangava.

5.9- Ambiente rural

5.9.1 — Desmatamento

S&o poucas as areas de florestas no municipio, a maioria foi desmatada para
o cultivo agricola, porém com a mecanizacdo da agricultura muitas areas de dificil
acesso estdo sendo abandonadas e conseqientemente ocorre a formacédo de
florestas jovens em processo de regeneracgao.

No territério municipal é praticamente impossivel o encontro de areas de mata
nativa que ndo sofreram processo de degradacdo, todos os remanescentes
existentes de algum modo ja foram impactados seja pela extracdo comercial de
madeira ou para abertura de espaco para a agricultura. Isso por que muitos
colonizadores trouxeram a cultura do desmatamento, onde o relevo acidentado

representava area de terras mais férteis.

5.9.2 - Mata ciliar

A conservacdo e reposicdo da mata ciliar no municipio € hoje um dos
problemas ambientais mais graves e preocupantes no municipio. A localiza¢do dos
rios em areas planas acaba disputando espaco com as areas agricolas, por isso a
maioria dos agricultores acabam desmatando toda a mata ciliar para aproveitar mais
a terra e cultivar produtos.

Porém algumas areas de mata ciliar estdo bem conservadas como mostra a
figura 9 a seguir nas margens do Rio Erechim, na divisa com o0 municipio de

Jacutinga.
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Figura 9: Vista do Rio Erechim na divisa de Ponte Preta com o municipio de Jacutinga.

5.10 — Habitacdo

O tipo predominante de habitagdo no municipio € o de alvenaria, seguido de
casas de madeira. Existem também casas mistas, que possuem 0 porao € 0
banheiro de alvenaria, sendo a menor porcentagem.

A maioria das residéncias ndo é cercada e as condi¢cdes de higiene na sua
maioria sdo boas. O estado das moradias € de regular a bom.

Percentual de habitacdo segundo tipo de material de construgdo em Ponte
Preta no ano de 2012.

TIPO %
MADEIRA 35,71
ALVENARIA 41,46
MISTA 22,47
Fonte: Ibge /
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5.11 — Abastecimento de agua

Segundo informac¢des da Secretaria Municipal de Obras do municipio e da
Vigilancia Sanitaria, a populacdo €é abastecida por quinze pog¢os artesianos
localizados nas diversas comunidades no interior e na sede (figura 10).

Atualmente em todos os pocos em funcionamento esta sendo realizado o
tratamento da agua conforme Portaria Federal 2914 de 12 de dezembro de 2011.
Ainda com relacdo ao abastecimento de agua € importante salientar que
aproximadamente 95% das familias do municipio recebem a agua tratada dos pogos
artesianos e o restante consome agua de fontes préprias, porém a secretaria de
saude através da vigilancia sanitaria fornece o tratamento para o préprio consumidor
realizar.

Todos os meses sdo coletados 06 amostras de 4gua para andlise de turbidez
e flior. O monitoramento da quantidade de cloro presente na agua € realizado
diariamente no poco da sede e mensalmente nos poc¢os do interior.

A tabela a seguir demonstra o percentual de familias conforme o tipo de

abastecimento de agua no municipio de Ponte Preta no ano de 2016.

TIPO DE ABASTECIMENTO %
POCO OU FONTE COMUM 5%
POCO ARTESIANO 95%
TOTAL 100%

Fonte: Vigilancia Sanitaria
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O municipio possui 15 (quinze) pocos artesianos cadastrados na VISA conforme

tabela a sequir:

Localidade do poco artesiano Numero de domicilios
Sede do municipio (Jaime) 86
Sede do municipio (Telmo) 52
Coxilha seca 11
Linha Celli 21
Linha Cinco 12
Linha Cinco Canarinho 11
Linha Cinco lItalianos 24
Linha Nossa Senhora do Rosario 56
Linha Seis Nogara 23
Linha Sete 61
Linha Sete Vila Rica 16
Linha Séao Paulo 26
Linha Trés 29
Povoado Valentim Berto 13
Vila Souto Neto 43
TOTAL 492

Fonte: Vigilancia Sanitaria Municipal
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Figura 10: Foto mostrando uma das diversas caixas de abastecimento publico e tratamento de
agua no interior do municipio.

5.12 - Saneamento basico

Entendendo saneamento como o controle de todos os fatores do meio fisico
do homem que exercem ou podem exercer efeito deletério sobre o seu bem estar
fisico, mental ou social, pode-se afirmar de forma genérica que a maioria das agdes
em salde devem estar voltadas para o saneamento.

Nos ultimos anos percebe-se um aumento da conscientizacdo da populacdo
em relacdo a praticas de destino correto de dejetos, protegcdo dos mananciais,
controle de vetores, destino do lixo entre outros.

Segundo informacfes da equipe da ASCAR/EMATER, com um programa
municipal de Saneamento basico é possivel, num curto espaco de tempo atingir
100% das propriedades, e ainda, segundo a ASCAR/EMATER, maior preocupagéao e
0 maior problema na zona rural ainda € a deposi¢éo do lixo toxico.

A maioria da populacdo possui banheiro. Em relacdo ao destino dos dejetos,
apesar de todos os trabalhos de conscientizacéo, ainda existem familias que utilizam

0 poc¢o negro sem nenhuma forma complementar de tratamento. Estes pogos séo na
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maioria das vezes construidos com muita profundidade, ameacando os lengois
fredticos superficiais. Em algumas residéncias, ainda, o esgoto é lancado a céu
aberto, comprometendo a salde das pessoas e animais destas propriedades.

A seguir apresentamos o numero e o percentual das propriedades conforme o

destino do esgoto:

Destino fezes/ urina N° %
Sistema de Esgoto 17 3,14
Fossa 558 93,73
Céu aberto 33 3,14

Fonte: Sapi/2016

5.13 - Recolhimento de lixo

O municipio de Ponte Preta conta com um servigo de coleta de lixo seletivas
sendo o0 mesmo realizado todas as segundas, quartas e sextas — feiras pela parte da
manhé pela Prefeitura Municipal.

Sao coletados aproximadamente 200 Kg diarios de lixo. Num primeiro
momento ocorre a selecdo do lixo, sendo que o lixo seco é separado em lotes de
papel, plasticos, vidros, entre outros materiais que servem para a reciclagem: apos o
mesmo € comercializado. J& o lixo organico é depositado em células em valas
liberadas pela FEPAN no proprio aterro sanitario municipal para que ocorra a
fermentacdo e apods é colocado sob lavouras de cultiva agricola do municipio.

Os funcionarios que atuam na coleta e seletividade do lixo utilizam luvas e
mascaras para a propria protecdo. Atualmente a coleta é realizada no perimetro
urbano do municipio, e nas comunidades do interior do municipio, na primeira terca-
feira de cada més.

Os destinos das embalagens de agrotoxicos constituem ainda um sério
problema, uma vez que as empresas nao se responsabilizam pelo seu recolhimento

e 0s agricultores nédo se conscientizam da real importancia da realizacao da triplice
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lavagem e a devolucdo ao comércio. Entre tanto a prefeitura disponibiliza caminhdes

e funcionarios para coleta anual das embalagens e destinac&o correta das mesmas.

Com relacdo ao Lixo hospitalar o mesmo € armazenado em bombonas

especificas para tal e 0 municipio mantém um contrato com a Empresa Servioeste

Solu¢cbes Ambientais de Chapeco, licenciada pela FEPAN que realiza a coleta dos

residuos mensalmente utilizando embalagens especiais, veiculos adequados e

profissionais treinados.

A seguir apresentamos o percentual segundo o destino do lixo no municipio

de Ponte Preta.

Destino do Lixo %
Coleta publica 52,24
Queimado / enterrado 38,80
Céu aberto 8,96

Fonte: Meio Ambiente

5.14 - Organizacdes sociais

O municipio de Ponte Preta possui uma organizacdo social estruturada da

seguinte forma: uma sede municipal, um distrito (Souto Neto) e 10 comunidades no

interior do municipio (figura 11):

>
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Comunidade do Povoado Valentim Berto;
Comunidade Nossa Senhora do Rosario;
Oratorio S&o Bras;

Comunidade de S&o Luiz;

Comunidade de Coxilha Seca;
Comunidade de Souto Neto;
Comunidade de Linha Sete;

Comunidade de Linha Cinco S&o José;
Comunidade de Linha Cinco, Canarinho;

Comunidade Nossa Senhora dos Navegantes.
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Figurall: Foto mostrando as comunidades Cat6licas do municipio.

A enorme predominancia da religido catblica no municipio, sendo das
comunidades acima citadas apenas a Comunidade de Linha Cinco Canarinho de
Religido Luterana, a Unica Igreja que representa outra religido (figura 12), além da
catélica dentro do perimetro municipal. Adeptos a diversas religides no municipio de

deslocam a outros municipios para cultos e celebracdes.
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Figura 12: Foto da Comunidade Evangélica Luterana, na comunidade Linha Cinco
Canarinho, no municipio de Ponte Preta.

Ponte Preta conta com uma série de eventos durante o ano que possibilitam
lazer e integracdo aos municipes.

As comunidades do interior promovem bailes, festas e matines
periodicamente e todos os finais de semana jogos de futebol e de bocha, servindo
como local de encontro das familias amigos e conhecidos.

Uma vez por ano é sorteada uma comunidade do municipio para sediar o ja
tradicional Jogos Rurais promovidos pela EMATER/ASCAR e Prefeitura Municipal,
sdo competicBes engracadas onde quem ganha € a comunidade e que tem o intuito
de unir as comunidades entre si bem como entre as comunidades.

A prefeitura Municipal promove anualmente o campeonato municipal de
Futebol de Campo, de futebol sete e de bocha, ambos os campeonatos sdo
disputados em diversas categorias feminino e masculino infantil, juvenil e veteranos

onde todas as comunidades participam, reunindo consideravel nimero de pessoas.

A cada 2 anos acontece também em Ponte Preta a EXPOPONTE que é

realizada pela Prefeitura Municipal. Esta feira a nivel regional reine grande nimero
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de expositores e de visitantes, sendo uma oportunidade de compras representando
bons negdcios e lazer a todos os visitantes.

Na sede ha uma praga central com quadras esportivas; um ginasio de
esportes que possibilita a pratica de varios esportes e também um campo de futebol
gue reune desportistas todos os finais de tarde.

Ponte Preta conta também com dois feriados municipais:

e 02/02 - dia de Nossa Senhora dos Navegantes

e 20/03 —dia do Municipio

O municipio de Ponte Preta conta com uma série de organizagdes sociais de
diferentes caracteres. Entre elas estéo:

e Prefeitura Municipal - Poder Executivo

e Camara de Vereadores — Poder Legislativo

e Brigada Militar — Estadual

e Igreja Nossa Senhora dos Navegantes — Catdlica

e EMATER /ASCAR - Escritério Municipal

e Sindicato dos Trabalhadores Rurais

e Clube Esportivo e Recreativo Juvenil

e Conselho de pais e mestres — CPM

e Conselho Municipal de Saude

e Conselho Municipal de Assisténcia Social

e Conselho Municipal de Educagéao

e Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social.

e Conselho Municipal de Merenda Escolar

e  Conselho Municipal de Desporto

e Conselho Municipal da Agricultura

e Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

e Grupo de Terceira Idade

e Conselho Tutelar, e outros
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5.15 — Organizacao do Poder Executivo

g A

igura 13 : Vista da Prefeitura Municipal de Ponte Preta.
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A Céamara Municipal de Vereadores presta atendimento ao publico
diariamente na parte da manhd, onde uma Secretaria do Legislativo estd &

disposicéo para atender ao publico e fornecer informacdes.

5.17 — Organizacao dos sistemas de saude

A Secretaria Municipal de Saude foi instituida através da Lei Municipal N° 001
de 07 de janeiro de 1993, com o objetivo de prestar assisténcia geral a saude e ao
bem-estar social, desenvolver acfes e servicos de saude, com 0 apoio dos governos
e gerenciar todas as atividades de Assisténcia Social do Municipio.

A Secretaria Municipal da Saude de Ponte Preta presta atendimento a
populacdo em: 01 Posto de Saude e 01 Unidade Basica de Saude, cadastradas

junto ao Sistema Unico de Satde, denominadas:

e Posto de Saude de Souto Neto

Neste ambulatério sdo desenvolvidas atividades de orientacdo e educacédo
em saude, além de ter atendimento de enfermagem, odontolégico e médico todas as
semanas. Este Posto de Saude esta localizado a 9 Km da cidade e atende familias

pertencentes a diversas comunidades mais distantes da sede.
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Figura 14 : Foto do Posto de Satde de Souto N

eto, Eonte Preta.

e Unidade Basica de Salude da Sede

Na Unidade Basica de Saude da sede sédo desenvolvidas atividades voltadas
para orientacdo e educacdo em saude, consultas médicas, pequenos procedimentos
ambulatoriais, imunizagbes, atendimento odontologico, fornecimento de
medicamentos, coleta de exames laboratoriais, coleta de citopatolégico, atendimento
multiprofissional com médicos, psicélogo, odontdlogo, enfermeira, nutricionista e
técnicos de enfermagem, além de proporcionar o encaminhamento de pacientes que

necessitam de atendimento hospitalar.

A Secretaria  Municipal recebe recursos das seguintes esferas
governamentais:

e Governo Federal: Previne Brasil, Vigilancia Sanitaria, Assisténcia
Farmacéutica Basica, PSF, PACS, Vigilancia Epidemiologica, SIA, Bolsa Familia
(direto as familias).

e Governo Estadual: Municipio Resolve, Rede bem cuidar, PSF, Vigilancia
Epidemiolégica, Farméacia Bésica e Fracao Principal.
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e Governo Municipal: A Prefeitura Municipal juntamente com o Conselho
Municipal de Saude, destina recursos a serem aplicados nas mais diversas areas da
saude e para os mais variados fins. As aplicacdes através de reunides sdo definidas
em Ata e enviadas aos departamentos competentes, onde 0s gastos posteriormente
sdo constatados nos relatérios de gestdo. As aplicacdes dos recursos atualmente

ultrapassam os 15 % do orgcamento municipal.

¢ Agentes de Saude: Os municipios de Ponte Preta dispdem de uma equipe
do PSF que realiza cobertura de 100% da &rea municipal todos os meses através de
6 Agentes Comunitérios de Saude. Os agentes de saude do municipio desenvolvem
atividades voltadas a promocdo da saude através de acdes educativas, orientacao
materno-infantil e encaminhamento de pacientes a unidade basica de saude, ou a

equipe do PSF até a residéncia do paciente.

e Hospital: A Secretaria Municipal de Saude mantém convénios com o
Hospital S&o Judas Tadeu de Jacutinga, Hospital SGo Roque de Getulio Vargas,
Hospital Santa Terezinha de Erechim e Hospital de Olhos de Passo Fundo, onde séo
realizados procedimentos em pacientes bem como o tratamento e internacdo e
Hospital Sado Vicente de Paulo de Passo Fundo, sendo referéncia em cardiologia.
Pelo municipio ndo possuir Hospital proprio, pacientes que adoecem a noite e finais
de semana podem se dirigir aos hospitais conveniados que serdo atendidos sem

custo algum.
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Laboratorio

A coleta do material para os exames é feita na Sede da Unidade Basica de
Salude do municipio, sendo que o Laboratério fornece o0 material para
acondicionamento, bem como apanha os exames e envia os resultados.

O municipio de Ponte Preta mantém um contrato com o Laboratério Brondani
localizado no municipio de Campinas do Sul — RS. Este laboratorio, através de contrato
realizado com a Prefeitura Municipal realiza a prestacdo de servicos técnicos
especializados de laboratério, atendendo o0s exames requeridos pela Secretaria
Municipal de Saude e seu Corpo Clinico aos pacientes do municipio
independentemente da quantidade de exames solicitados que sao 0s seguintes:

e Acido Urico

e Amilase

e Bilirrubinas

e Caélcio

e Clearence de creatinina

e Cloro

e Clolesteral HDL

e Colesterol LDL

e Colesterol total

e Colinesterase

e Creatinina

e Creatinina fosfoquinase —CK
e Creatina fosfoquinase fracdo MB-CKMB
e Curva Glicémica

e Desidrogenase lactica — DL
e Digoxina

e Eletroforese de proteinas

e Ferritina

e Ferro Sérico

e Fosfatase 4cida Total
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Fosfatase acida fracdo prostética
Fosfatase alcalina

Foésforo

Gama glutamil Transferase — GAMAGT

Glicose

Hemoglobina Glicosilada

Lipase

Lipidios totais

Litio

Mucoproteinas

Potassio

Proteinas totais e Fracdes

Sadio

Transaminase oxalacética — SGOT
Transaminase Piravica — SGPT
Triglicerideos

Uréia

Frutosamina

Glicemia apds sobrecarga de glicose
Pesquisa de eosinofilos

Pesquisa de leucdcitos fetais
Pesquisa de leveduras

Pesquisa de oxiuros

Parasitologico de fezes — EPF
Pesquisa de sangue oculto nas fezes
Células LE

Coagulograma

Coombs Direto
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Eritrograma

Fator Rh

Grupos sanguineo ABO
Hematocrito

Hemoglobina

Eletroferase de Hemoglobina
Hemograma Completo
Hemossedimentacdo — VHS
Leucograma

Plaguetas

Reticulocitos

Tempo de coagulagéo
Tempo de Protrombina

Tempo de Sangramento

Tempo de Tromboplatina Parcial — KTTP

Coobs Indireto

Horménio do crescimento
Parathormonio - PHT
Dehidroepiandrosterona

Estradiol

Horménio Foliculo Estimulante — FSH
Hormonio Luteinizante — LH
Alfa-OH- progesterona

Prolactina

Horménio Tireoestimulante — TSH
Tiroxina — T4

Testoterona total

Testoterona Livre
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T4 Livre

Triiodotironina T3

T3 Livre

Anti HBC - 1gG ou Igm — cada

Anti HBe

Anti HBs

Anticorpos anti nucleo — FAN
Antigeno Australia - HBs Ag

Anti — HCV

Anti HV 1gG ou IgG - cada
Antigeno E da hepatite B

Antigeno carcinoembriogenico — CEA
Clamidea IgG, IgM ou IgA —cada
Citalomegalovirus IgG ou IgM — cada
ASLO

Fator reumatodide

FTA — ABS IgG ou IgM — cada
Beta HCG ( teste imunoldgico)
Mononucleose ( sorologia)
Proteina creativa

Proteina creativa ultrasensivel
Toxoplasmose 1gG ou IgM — cada
VDRL

WAALER — ROSE

Widal

HIV 1 e 2 — pesquisa de anticorpos
PSA total

PSA Livre



Afresco

Antibiograma
Bacterioscopia — por lamina
Cultura de fezes

Pesquisa de rotavius
Urocultura com antibigrama
Culturas em geral

Rotina de Urina (EQU)
Creatinuria em Amostra
ProteinUria em amostra
Dismorfismo eritrocitario
Proteindria de 24 horas
Teste do pezinho perfil 3
CA19.9

CA 125

CA 15.3

Herpes IgG ou IgM — cada
Rubéola IgG ou IgM — cada
IgE Sérica total
Leptospirose IgM
Catecolaminas Urinarias
Calcio lonizado

Alfa 1 Glicoproteinas acidas

Brucelose 1gG ou IgM — cada

Magnésio
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Recursos humanos

O municipio conta com uma equipe multidisciplinar com os seguintes

profissionais na Secretaria Municipal da Saude:

» 01 Clinico Geral (Médico da Saude da familia) com carga horaria de 40 horas
semanais. (Contratado)

= 01 Médico Clinico Geral com carga horaria de 20 horas.

= 01 Nutricionista 12 hs semanais, contratada.

» 01 Farmacéutica 8 hs semanais, contratada.

= 01 Enfermeiro 40 horas semanais, sendo servidor concursado.

= 02 Técnicos de Enfermagem 40 horas semanais cada um. Ambos servidores
concursados.

» 01 Psicologa 20 horas semanais, sendo servidora concursada.

= 01 Odontdlogo com 40h semanais, sendo servidor concursado.

=01 Auxiliar de odontologia, trabalhando 40 horas semanais, sendo servidor
concursado.

= 01 Auxiliar de Servicos Gerais com 40 horas semanais, sendo servidora
concursada.

=» 01 vigilante ambiental com 40 horas semanais, sendo servidora concursada.

» 01 vigilante sanitario com 40 horas semanais, sendo servidora concursada.

» 03 motoristas sendo um do PSF e outro da UBS com plantédo 24 horas.

= 01 auxiliar administrativo, com 40 horas, sendo servidor concursado.

= 01 telefonista, com 40 horas semanais, sendo servidor concursado.

» 06 agentes Comunitérios de Saude que fazem parte do programa de Agentes
Comunitarios de Saude, concursados pelo municipio.

» Um Secretario Municipal de Saude, exercendo cargo de confianca.
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No gque se refere a Programas da Secretaria Municipal de Saude em
andamento temos:

e Programa de Agentes Comunitarios de Saude com cobertura de 100% da
populacao;

e  SIA/ SINAN/SISVAN/SCNES/SIH/ E-SUS

e Rede bem cuidar

e Cadastro da populacao para o Cartdo SUS;

e  Sisvan/ Andi/ Vitamina A

e Bolsa Familia;

e Programa Saude na Escola;

e Realizacdo semanal de coleta de exames para prevencdo do cancer de
colo uterino e de mama;

e Compra de exames de tomografia, ecografia e endoscopia para
complementacao diagnéstica,

e  Programa Municipal da Vigilancia Ambiental com prevencao do Aedes,
combate a Triatomideo e Simulideo.

e  Programa Municipal de Saude Bucal;

e  Programa Municipal de Saude Mental;

e  Convénio com Laboratorio de Analises Clinicas com atendimento a todos os
usuarios do SUS, e realiza¢do de inUmeros exames;

e Convénio com Associacao Beneficente dos Receptores de Sangue de
Erechim;

e Convénio com Hospital Santa Terezinha de Erechim para a realizacdo de
consultas especializadas e procedimentos diagndsticos e cirdrgicos eletivos;

e Convénio com a Associacdo Hospitalar Universitaria Lions da UPF de
Passo Fundo, para atendimento Oftalmoldgico;

e Convénio com Hospital Santa Terezinha de Erechim para prestacdo de
servigcos de Oftalmologia;
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e Convénio de prestacao de servigo do Hospital Santa Terezinha de Erechim
para exames de Tomografia,;

e Convénio de prestacao de servico do Hospital Sdo Roque de Getulio
Vargas, para consultas e procedimentos cirirgicos.

e Convénio de prestacao de servico com a Clinica Atenas de Getulio Vargas,
através de exames de imagens, mamografia, densitometria.

e Convénio de prestacdo de servico do Hospital Acha de Aratiba, atraves da
clinica IRO, consultas e procedimentos de Oftalmologista e Otorrino.

e  Grupo de Gestantes, onde é realizado reunides mensais com a presenca de

um profissional da saude que orienta as futuras maes;

5.18 — Estrutura da Saude

5.18.1 - Posto de Saude de Souto Neto

e Gabinete odontologico;

e Consultério médico;

e Cozinha;

e Farmacia Basica;

e Sala de espera e recepgao;
e Sala de triagem;

e Banheiros.

5.18.2 - Unidade Basica de Salude — Sede

e (02 Consultérios médicos;
e Sala de coleta de exames;

e Sala de observacdes com dois leitos;
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e Sala de curativos e procedimentos;

e Sala de triagem;

e Sala de vacinas;

e Gabinete odontoldgico;

e Sala de espera;

e Banheiros;

e Sala de farmécia bésica;

e Salas da Secretaria Municipal de Saude;
e Sala da Vigilancia Sanitaria e Ambiental,
e Sala para a Enfermeira;

e Cozinha e lavanderia;

e Almoxarifado;

e Sala para Auxiliar Administrativo;

e Consultério para Psicologia e Nutricionista;

e Sala de Reunides;

5.18.3 - Conselho Municipal de Saude

O Conselho Municipal de Saude do Municipio de Ponte Preta — CMS,
foi criado pela Lei Municipal n° 126 de 05 de janeiro de 1996, alterado pela Lei
Municipal 1345/2010 e é embasado na Lei Federal n® 8.142 de 28 de Dezembro de
1990. Ele tem por finalidade participar da formulacdo de estratégias e no
estabelecimento, acompanhamento e controle das acdes e servicos de saude na
esfera municipal.

O CMS é constituido por 12 membros, sendo assim constituido:

o 25% representando o Governo Municipal e Prestadores de servigos:
Secretaria da Saude, Secretaria da Agricultura e Emater.

e 25% de Trabalhadores na area da Saude: Enfermeira, Auxiliar

Administrativo e Assisténcia Social.
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e 50 % dos usuarios: Capela N. S. dos Navegantes, Capela Sao Luis,
Capela Souto Neto, Capela Linha Cinco, Capela N. S. do Rosario e Capela Linha
Sete.

O Conselho Municipal de Saude atua nas zonas rural e urbana do municipio e
tem como objetivo principal a melhoria da saude através da fiscalizagdo sistematica
dos servicos publicos de salude que atenda as necessidades da populacdo, bem
como a parte da saude preventiva.

As entidades ou segmentos governamentais nao oficiadas pelo Poder
Executivo, indicardo os seus representantes, sendo um membro titular e outro
suplente, cuja designacao seré efetuada através de Decreto do Prefeito Municipal.

O Conselho Municipal de Saude se reune na Camara de Vereadores, deste
municipio, sempre que necessario, sendo que todas as reunifes sao lavradas em

ata, lida e aprovadas com posterior assinatura de todos os membros presentes.

5.18.4 - Fundo Municipal de Saude

O Fundo Municipal de Saude do municipio foi criado em 10 de fevereiro de
1999 pela Lei Municipal n® 256/99.

Tem por objetivo criar condi¢cdes financeiras e de gerencia dos recursos
destinados ao desenvolvimento das acdes e servicos de saude, executados ou
coordenados pela Secretaria Municipal de Saude, que compreendem o atendimento
a saude universal, integral, regionalizada e hierarquizada; a vigilancia sanitaria; a
vigilancia epidemiolégica e acBes de salude de interesse individual e coletivo
correspondente; o controle e fiscalizacdo das agressbes ao ambiente, nele
compreendido o ambiente de trabalho, em comum acordo com as organizacfes
competentes das esferas federal e estadual.

O Fundo Municipal de Saude funciona como uma unidade orcamentaria

dentro do orcamento da Secretaria Municipal de Saude possui conta propria no
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Banco Banrisul, onde, mensalmente € repassado o percentual destinado, ou seja,
15% dos recursos préprios.

Os gastos sdo empenhados em rubricas especificas do Fundo Municipal de
Saude onde todos os gastos sdo analisados e aprovados pelo Conselho Municipal
de Saude. Foi criado também o CNPJ independente da Secretaria Municipal de
saude, n° 12035548/0001-56.

48



6 - SITUACAO DE SAUDE DA POPULACAO

6.1- Indicadores de saude

INDICADOR 2017 2018 2019 2020 2021

N° | Coef. N° Coef. N° Coef. N° Coef. | N° | Coef
Mortalidade neonatal |0 | O 0 0 0 0 1 0 0 0
(6bitos < 28 dias)
Mortalidade infantil tardia [0 | O 0 0 0 0 0 0 0 0
(29 dias até 11m 29 dias)
Mortalidade infantil | O 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(menores de 1 ano)
Mortalidade geral ,95% 0 .84% 4 ,25%

2017 2018 2019 2020 2021

Mortalidade proporcional em | 99,95% 90% 98% 99% 99%
maiores de 50 anos (%)
Mortalidade proporcional emn 0 0 0 0 0

menores de 05 anos (%)




Media de peso ao nascer (gramas) 2,800kg | 2,860kg | 3kg 2,900kg 3,100kg
Baixo peso ao nascer < 2.50 g (%) 25% 23,53% 11,11% 12,50% 9,09%
Peso insuficiente ao nascer (2500-2999) % - - - - -
Partos cesarios (%) 53,85% | 70,59% | 55,56% 81,25% 81,56%
Numero de consultas pré — natal por gestante - - 6-7 consultas 6 -7 consultas | 6-7
consultas
% de menores de 01 ano vacinados 100% 100% 100% 100% 100%
Pdlio (SABIN)- 3° dose 100% 100% 100% 100% 100%
Difteria, coqueluche e tétano (DPT- 3° DOSE) 100% 100% 100% 100% 100%
Sarampo 100% 100% 100% 100% 100%
Tuberculose 100% 100% 100% 100% 100%

6.2 — Doencas de notificacdo compulséria

Doencas

N° de casos suspeitos/ investigados

Toxoplasmose

Nenhum caso

Dengue

Nenhum caso

Leptospirose

Nenhum caso

Hepatite

Nenhum caso

Sarampo

Nenhum caso
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Hantavirose

Nenhum caso
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7 - CAUSAS DE INTERNACAO HOSPITALAR COM LIBERACAO DE AlH.

Todas as internacdes necessarias aos municipes sdo feitas em municipios
vizinho onde todo o atendimento € prestado sem discriminacdo. Porém o SUS
disponibiliza apenas 10 AlH’s mensais para o municipio sendo que a demanda muitas
vezes é o dobro do disponivel.

Para atender a essa demanda o municipio acaba pagando com recursos
préprios as AlH’s restantes.

Seguem as internacdes realizadas no ano de 2016 com sua respectiva
causa e hospital. Cabe ressaltar que, esta listado apenas as internacbes em que foi

liberado AlH’s com cobertura pelo SUS.

Fonte: Dados Hospital S&do Judas Tadeu — Jacutinga durante o Ano: 2021

Doencas que causou internacéao NUmero de casos
Insuficiéncia cardiaca 02
Trombose venosa 01
Insuficiéncia pulmonar 03
Pneumonia 07
Infecgao intestinal 04
Diabetes 01
Transtornos vias biliares 01
Neoplasia maligna mama e colo 04

Fonte: Dados Hospital Santa Terezinha — Erechim Ano: 2021

Doencas que causou internacao Numero de casos
Enxerto de pele 02
Artrite infecciosa 01
Aspiragado neonatal 01
Insuficiéncia respiratéria aguda 01
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Tenoplastia 01
Laparatomia exploradora 02
Cirurgia ante-braco 01
Traumatismo nervo cubital 01
Apendicite aguda 02
Traumatismo multiplos 6rgaos 01
Mastoidectomia radical 01
Neoplasia maligna pele 01
Cistite aguda 01
Neoplasia maligna do reto 01
Trombose venosa profunda 01
Reconstrucao ligamentos joelho 01
Embolectomia arterial 01
Retirada de fio intra-6sseo 06
Transferéncia de retalho 01
Amputacado de dedo 01
Reconstrucao ligamentar 01
Afeccao da pele 01
Pneumotoérax 01
Fratura do pé 01
Fratura cotovelo 01
Cupulectomia radical 01
Fratura antebraco 01
Parto normal 03
Cirurgia pequenas articulacoes 01
Isquemia cerebral 01
Insuficiéncia cardiaca 01
Neoplasia maligna rim 01
colpoperineoplastia 01
Neoplasia maligna pele 02
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Laparatomia p/ drenagem 01
Instabilidade crénica do joelho 01
Parto cesariano 02
Fratura dedo 01
Traumatismo tendao 01
Neoplasia maligna da céardia 01
Prostectomia 01
Cirurgia da mao 01
Luxacéao do joelho 02
Hemorragia 01
Sindrome tunel do carpo 01
Laqueadura 01
Colostomia por tumor 03
Fratura braco 01
Microcirurgia otolégica 01
Leucemia ndo especificada 01
Pneumonia viral 01
Fratura dedos 03
Fratura perna 01
Neoplasia maligna mama 01
Salpingectomia 01

Fonte: Dados Hospital Sdo Vicente de Paulo — Passo Fundo Ano: 2021

Doencas que causou internacao Numero de casos
Angina instavel 03
Angioplastia 01
Angina pectoris 01




8 - ACOES DE SAUDE DESENVOLVIDAS

8.1 - Vigilancia epidemiologica:

E desenvolvido conforme calendario do Ministério da Satde, em conjunto com a
Secretaria Estadual de Saude procurando atingir as metas propostas e pactuadas
conforme as PPIs.

As doencas de notificacdo compulsoria sédo investigadas e notificadas conforme

programas pré-estabelecidos. Quem realiza é a propria equipe da Atencao Basica.

8.2 - Vigilancia Sanitaria:

A Vigilancia Sanitaria no municipio de Ponte Preta € um conjunto de medidas que
tém como objetivo elaborar, controlar e fiscalizar o cumprimento de normas e padrbes de
interesse sanitario. Estas medidas se aplicam a medicamentos e correspondentes,
cosméticos, alimentos, saneantes e equipamentos e servigos de assisténcia a saude. As
normas da vigilancia sanitaria também se referem a outras substancias, materiais,
servigos ou situacfes gue possam, mesmo potencialmente, representar risco a saude
coletiva da populacdo. A Vigilancia Sanitaria também faz monitoramento do controle da
qualidade da agua no municipio, num total de 15 Pocos Artesianos.

E notificado quando do aparecimento de surtos de infeccdo intestinal e
necessidade de internacdo. Também séo fiscalizados os estabelecimentos de nosso
municipio para o controle de alimentos quanto sua refrigeracdo, acondicionamento e
armazenamento; quanto a higiene e aparecimento de animais como insetos e roedores
que possam vir a prejudicar a saude da populacao.

Os servigos sao realizados por um Vigilante Sanitario, tendo como objetivo
garantir a populacdo que todos os servicos sejam de qualidade e inspecionados
conforme a lei prevista na VISA, evitar doencas que séo transmitidas pela agua,
garantindo qualidade de vida e saude para toda populacao.

Principais acoes:

55



v Inspecionar reparticées publicas com alvara da vigilancia;

v Inspecionar alimentos e produtos consumidos pela populacdo desde a
procedéncia, validade, conservacgao e aspectos;

v Implementar e capacitar cada vez mais a equipe de Vigilancia Sanitaria,
capaz de suprir as necessidades relevantes dentro do programa, bem como, atualizar os
gestores em Vigilancia Sanitéria;

v Cadastrar todos os estabelecimentos relacionados de baixa complexidade
€ outros gue porventura possam ser incluidos neste nivel, por decisdo da CIT ou da CIB;

v Licenciar, inspecionar, autuar estabelecimentos de baixa complexidade;

v Coletar amostras de produtos para analises laboratoriais;

v Apreender produtos inadequados para 0 consumo humano, ou em situacao

irregular;
v Inspecionar os reservatorios de agua potavel, publicos e privados;
v Coletar agua para analise, em solucdo alternativa coletiva, bem como,

monitorar os teores existentes de turbidez, fldor, cloro e bacteriolégico, sendo estas
analises todas feitas no laboratorio da Regional de Saude;
v Desenvolver atividades educativas, de informacdo e comunicagdo em todo

o territério municipal, relacionados a Vigilancia Sanitéaria.

8.3 — Materno infantil

Toda a mulher é orientada que ao engravidar procure o atendimento médico
para a realizacdo de 04 a 07 consultas de pré-natal, bem como que faca todas as
vacinas necessarias, sendo oferecido pelo Municipio exames de ecografia obstétrica
através de convénios, para o acompanhamento da evolucdo do feto. Com essas
medidas procura-se evitar a gravidez de alto risco, levando-se a gestacao a termo. As
mesmas sdo encaminhadas ao grupo de gestantes que € realizado uma vez por més
com a equipe multiprofissional.

As mées sdo orientadas quanto aos cuidados com o adoecimento da crianca
referente a insuficiéncia respiratoria aguda, diarreia que possa levar a desnutricdo e
acometimentos de outras doengas com 0 objetivo de diminuicdo da morbimortalidade
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nesta faixa etaria. Quanto acometimentos dessas doencas, sdo orientadas e
encaminhadas aos médicos para que sejam tratadas corretamente para diminuir o
tempo de internagéo e o imediato restabelecimento do mesmo, envolvendo toda equipe
de saude. Quando do aparecimento de alguma crianga desnutrida ou em risco
nutricional, a mesma é encaminhada para fazer parte do programa da Andi, aonde sera
avaliada e acompanhada pela nutricionista. Pesadas e medidas mensalmente para
verificacdo da curva de crescimento e desenvolvimento das criancas para evitar o
recrudescimento das doencgas. As mesmas fardo parte do programa de suplementacao
de Vitamina A.

Mantemos diversos sistemas de informacdo em salude como: E-SUS,
SISPRENATAL, BPA nédo PAB, BPA - PAB, SISVAN, GERCON, SISREG, AME, GUD,
SAPI, SINAN, SCNES, SIH, SIPNI, SISCAN E SIES entre outros.

Referente ao Planejamento Familiar, o municipio realiza palestras junto as
escolas, na sede municipal e no interior, realizando também distribuicdo de
preservativos masculinos, femininos e anticoncepcional feminino.

A secretaria faz atendimento as pessoas portadoras de diabetes promovendo
orientacbes quanto a alimentacdo e tratamento correto, realizando também a
distribuicdo mensal de insulinas e medicagcdo com o intuito de promoc¢éao do controle da
doenca. Também possui aparelhos de HGT de forma comodato com distribuicdo
mensal de tirar para HGT, para que os diabéticos possam realizar um controle diario da

glicemia.
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8.4 - Realizacdo de atendimento pelos profissionais e servigos ofertados abaixo

descrito:

Enfermagem Atendimento nas unidades béasicas de saude do
municipio

Médico Ambulatorial Atendimento nas unidades basicas de saude do

Consultas municipio

Psicéloga Atendimento nas unidades béasicas de salde e escolas
do municipio

Odontélogos Atendimento nas unidades béasicas de saude do
municipio e nas escolas estadual e municipal

Exames laboratoriais Realizados por laboratério conveniado com SUS

ACS Visitas domiciliares nas respectivas areas

Secretério de Saude Atendimento da populacéo

Motoristas Transporte de pacientes a clinicas e hospitais
conveniados na regiao

Assistente Social Atendimento junto a Prefeitura Municipal e Departamento
de Assisténcia Social

ACD Atendimento nas unidades basicas de saude do
municipio juntamente com os Cirurgides dentistas.

Médico urgéncie Atendimento nas unidades béasicas de saude do

/emergéncia municipio

9.0 - PARTE ODONTOLOGICA

9.1- Programa de Saude Bucal

Todas as Escolas do Municipio, sede e interior, recebem mensalmente a visita
do cirurgido dentista para palestras aos alunos de cada comunidade. Além disso, o
cirurgido dentista participa de grupos na comunidade, principalmente de idosos e
gestantes. Nas palestras sao entregues materiais, como panfletos educativos sobre
0s assuntos abordados e também materiais de higiene como escovas e cremes
dentais.
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Diariamente sdo realizadas as escovacfes dentais supervisionadas pelo
cirurgido dentista e professores, esses inclusive supervisionam e relatam ao cirurgiao
dentista qualquer problema (dor, por exemplo) que algum aluno possa estar
passando.

Semestralmente é feito um exame clinico com finalidade epidemiolégica em
todas as criancas do maternal até o quinto ano, o objetivo deste exame € identificar
os problemas de saude bucal e direcionar as acbes em saude bucal para que elas
sejam eficazes para tratar o que € levantado, inclusive as aplicacdes de flior e o
atendimento ambulatorial a quem necessita sdo programados a partir desse exame.

Na Unidade Basica de Saude é feito o atendimento ambulatorial de todos os
municipes. Na primeira consulta é feito o exame clinico e também o exame
radiografico, sendo que o segundo s6 é realizado se o cirurgido dentista achar
necesséario para complementar o diagndstico, a partir disso é tracado o plano de
tratamento do paciente. Nas consultas os pacientes também recebem instrucdes de
higiene bucal e também s&o encaminhados para tratamento especializado quando o
problema ndo pode ser resolvido no posto de saude.

Na Unidade Basica de Saude também se encontram folders educativos e
panfletos que podem ser lidos pelos municipes e ser levados para casa ou para suas
comunidades.

Em datas especiais, como por exemplo, dia de combate ao cancer e ao
tabagismo o cirurgidao dentista procura fazer palestras educativas e distribuicdo de
materiais informativos sobre os assuntos pertinentes.

Todas as acdes da Equipe de Saude Bucal (ESB) realizadas pelo cirurgiao
dentista (CD) e pela auxiliar de saude bucal (ASB) que visam a prevencdo e o

controle dos problemas da saude bucal no municipio.

10 - PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

Em nosso municipio possuimos o Programa de Agentes Comunitarios de
Saude em 100% da éarea total, com visitas domiciliares por 06 Agentes Comunitarios

de Saude e supervisédo de 01 Enfermeira.
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11. Enfrentamento ao Covid-19
O municipio vem investindo no combate ao coronavirus, proporcionando

treinamento as equipes de saude. Compras de EPIS e testagem para a populacao.

12 - PRINCIPAIS PROBLEMAS DO MUNICIPIO

Os problemas levantados como principais em nosso municipio, sao
abrangentes no sentido de que vao desde os aspectos geograficos existentes, até a
guestao social, pois acredita-se que todo o envolvimento e a inter-relacdo acontecem

em prejuizo da saude da populacéo.

e Aspectos geograficos:
v" Grande numero de minifundios de baixa produtividade e renda;
v" Relevos acidentados, apresentando areas que dificultam o trabalho da

agricultura mecanizada;

e Aspectos Socio — Econdmicos

v'  Escassa oferta de empregos nos setores secundario e terciario;

e Aspectos-ambientais:

v' Falta de adogéo de praticas de conservacao do solo;

v' Erosao, causando assoreamento dos rios e perda de solo fértil;

v" Necessidades de maiores cuidados com a agua potavel;

v" Uso indiscriminado de agrotoxicos, promovendo deteriozacdo do meio
ambiente e da saude;

v" Poluicdo e contaminacao dos rios decorrentes da suinocultura;

v/ Saneamento basico precario, com esgoto urbano canalizado “in natura” para
rios e arroios;

v' Corte ilegal de arvores;
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e Aspectos educacionais

v

Baixa escolaridade da populacéo adulta;

e Aspectos de Saude:

v
v
v
v

v

Falta de conscientizacdo da populacédo quanto a educacao alimentar;

Falta de saneamento basico, especialmente em relacdo ao esgoto urbano;
Alto indice do uso de psicotrépicos;

Necessidade de padronizagdo e aquisi¢cdo de medicamentos de uso continuo;

Dificuldade de atuacdo dos profissionais da saude na area educativa e

preventiva,

v
v

Dificuldade de atuacdo da vigilancia ambiental e vigilancia sanitéria;

Alto indice de uso de bebidas alcodlicas e tabaco;
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12- REDES DE ATENCAO

A Rede de Atencdo a Saude caracteriza-se pela formacéo de relagBes horizontais
entre os pontos de atencdo com o centro de comunicacdo na Atencdo Primaria a
Saude, pela centralidade nas necessidades em saude de uma populacdo, na atencao
continua e integral, pelo cuidado multiprofissional, pelo compartilhamento de objetivos e
compromissos com o0s resultados sanitarios e econdmicos. A atencdo basica em
saude € estruturada como primeiro nivel de atencédo e porta de entrada do sistema,
constituida de equipe multidisciplinar que cobre toda a populacdo, integrando,
coordenando o cuidado, e atendendo as suas necessidades de saude.

A organizacado das Redes de Atencdo Primaria, Secundaria e Terciaria em Saude
(Rede Cegonha, Urgéncia e Emergéncia, Atencao Psicossocial, NASF, etc.) e outras
gue vierem a surgir, exigem a definicAo da regido de saude, dos seus limites
geograficos e sua populacédo, do conjunto de municipios pactuando juntos a otimizacéo
dos recursos e a resolubilidade no estabelecimento da relacdo de acfes e servigcos que
serdo ofertados nesta regido de salde, bem como a prestagcdo dos servicos de
promocdo, prevencdo, diagndéstico, tratamento, gestdo de casos, reabilitacdo e
cuidados paliativos e integrar os programas focalizados em doencgas, riscos e
populacdes especificas, 0s servigos de saude individuais e os coletivos, para a garantia
do atendimento a populacdo dos municipios que compdem a regido de saude.

As acdes e servicos que visarem atender aos principais problemas de saude e
agravos da populacéo, cujas praticas clinicas demande disponibilidade de profissionais
especializados, uso de recursos tecnologicos de apoio diagnostico e terapéutico, e
exames de maior complexidade da Atencdo Secundaria e Terciaria seréo
encaminhados pelo Sistema Unico de Salde através da Coordenadoria Regional de
Saude (Sistemas SISREG e GERCON) e através da Contratualizacdo das demandas
do municipio com os Prestadores habilitados e estruturados para dar suporte as

necessidades de tratamento e reabilitag&o.
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14 - DEFINICOES DE METAS E ACOES A EXECUTAR

14.1 - Eliminagao da Tuberculose

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS
- Busca ativa de casos - Identificacdo de Sintomaticos Respiratdrios (SR) ACS e SMS Recurso Municipal, 100 %
Federal, Estadual
- Diagn@stico clinico de - Exame clinico de SR e comunicantes SMS Recurso Municipal, 100 %
casos Estadual
- Acesso a exames para | - Realizacdo ou Referéncia para Baciloscopia SMS Recurso Municipal, 100 %
diagnostico e controle: | Realizacdo ou Referéncia para exame radiol6gico Estadual
laboratorial e radioldgico em SR c/baciloscopias negativas (BK)
- Cadastramento dos | - Alimentagcdo e analise dos sistemas de SMS Recurso Municipal 100 %
portadores informacgéo
- Tratamento dos casos BK | - Tratamento supervisionado dos casos BK+ SMS e ACS Recurso Municipal| 95%
+ (supervisionado) e BK — | - Tratamento auto administrativo dos casos BK- estadual
(auto administrado) - Fornecimento de medicamentos
- Atendimentos as intercorréncias
- Busca de faltosos
- Medidas preventivas - Vacinagéo com BCG SMS Recurso 100 %
- Pesquisa de comunicantes Municipal,
- Quimioprofilaxia Estadual

- Acdes educativas
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14.2 - Eliminagdo da Hanseniase

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS
- Busca ativa de casos - ldentificagdo de sintomaticos Dermatoldgicos entre SMS Recurso 100 %
usuarios ACS Municipal,
- Diagnéstico clinico de - Exame de Sintomaticos Dermatol4gicos e comunicantes | SMS Recurso 100 %
casos de casos de classificacao clinica dos casos (multibacilares Municipal,
e paucibacilares)
- Cadastramento dos | - Alimentagdo e analise dos sistemas de informacao SMS Recurso 100 %
portadores Municipal,
- Tratamento | - Acompanhamento ambulatorial e domiciliar SMS e Recurso 100 %
Supervisionado dos Casos | - Avaliagdo dermato-neuroldgica ACS Municipal e
- Fornecimento de medicamentos curativos Estadual
- Atendimento de intercorréncias
- Controle das | - Avaliagéo e classificagdo das incapacidades fisicas SMS Recurso 95%
incapacidades fisicas - Aplicacéo de técnicas simples de prevencao e Municipal,
tratamento de incapacidades
- Atividades educativas
- Medidas preventivas - Pesquisa de comunicantes SMS e Recurso 95 %
- Divulgacao de sinais e sintomas de hanseniase ACS Municipal,

- Prevencao de incapacidades fisicas
- Atividades educativas
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14.3 - Controle da Hipertenséo

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS
- Diagnostico de casos - Diagnostico clinico SMS Recurso 85%
Municipal,
- Cadastramento dos - Alimentacéo e analise dos sistemas de informacéo SMS Recurso 20%
portadores Municipal
- Busca ativa de casos - Medicéo de P.A. de usuarios SMS Recurso 95%
- Visita domiciliar Municipal e
- Grupos Estadual
Tratamento dos casos - Acompanhamento ambulatorial e domiciliar SMS Recurso 95%
- Fornecimento de medicamentos Municipal e
- Acompanhamento domiciliar de pacientes com sequelas Estadual
de AVC e outras complicacbes
-Diagnéstico precoce de - Realizacdo ou referéncia para exames laboratoriais SMS Recurso 95%
complicacdes complementares Municipal e
- Realizacdo de ECG Estadual
- Realizacao ou referéncia para RX de térax
- 1° atendimento de - 1° atendimento as crises hipertensivas e outras SMS Recurso 95%
urgéncia complicacdes Municipal,
- acompanhamento domiciliar Estadual e
- fornecimento de medicamentos Federal
-Medidas Preventivas - Acdes educativas para controle de condi¢Bes de risco | SMS Recurso 85%
(obesidade, vida sedentaria, tabagismo), prevencdo de Municipal

complicagBes e continuacdo de grupos de hipertensos.
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14.4 - Controle da Diabetes Melittus

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS
- Diagnostico de casos - Investigac@o em usuéarios com fatores de risco SMS Recurso 85%
Municipal
- Cadastramento dos - Alimentacéo e analise de sistemas de informacao SMS Recurso 50%
portadores ACS Municipal
- Busca ativa de casos - Visita domiciliar SMS Recurso 95%
ACS Municipal
- Tratamento dos casos - Acompanhamento ambulatorial e domiciliar SMS Recurso 95%
- Educacéo terapéutica em diabetes Municipal,
- Fornecimento de medicamentos Estadual e Federal
- Curativos
- Monitorizacdo dos | - Realizacdo de exame dos niveis de glicose (glicemia | SMS Recurso Municipal, 95%
niveis de glicose do | capilar) pelas unidades de saude PACIENTE Estadual e Federal

paciente

Comodato de aparelhos de HGT
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14.5 — Acdes de Saude Bucal

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO | RECURSOS METAS
FINANCEIROS
- Prevencdo de doencas | -Palestras nas escolas com os alunos da pré-escola a 9° ano, SMS Recursos Municipais
carie e periodontal - Palestras para os pais de escolares no inicio do periodo escolar,
- bochechos com solucéo fluorada (pré-escola a 9° ano);
-aplicacOes toépicas de fllor gel (pré- escola a 9° ano e no 0%
atendimento ambulatorial)
- Escovacéao dental supervisionada (pré — escola a 5° ano)
- palestras abertas a comunidade e para grupos como gestantes,
idosos, hipertensos sobre assuntos pertinentes a saude bucal,
- Visitas domiciliares (CD e ASB),
- Instrucéo de higiene bucal (grupos, escolas e no atendimento
ambulatorial),
- Entrega de materiais explicativos em palestras, grupos e
campanhas.
Entrega de materiais de - Entrega de escovas, fio dentais, cremes dentais em palestras e [SMS Recurso Municipal e | 100%
higiene acdes da SMS Federal
Prevencdo do céncer | - Exame bucal dos tecidos moles, executado a nivel ambulatorial |MS Recurso Municipal dos
bucal (primeira consulta) e nas visitas domiciliares. suspeitos
- Preenchimento e encaminhamento do Boletim de Vigilancia e
Controle do Cancer Bucal a 11° CRS,
- Encaminhamento dos pacientes com lesfes suspeitas para
avaliacéo pelo responséavel na 11° CRS,
- Palestras sobre cancer bucal, tabagismo, alcoolismo, e outros
fatores de risco para todas as faixas etarias.
Odontologia para idosos - Palestras nos grupos de idosos MS Recursos Municipais 100%

- Agbes junto a Assisténcia Social, principalmente, no Dia do
Idoso e algumas campanhas,

- Atendimento ambulatorial

- Instrucéo de higiene bucal
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Odontologia para | - Palestras junto as gestantes sobre assuntos como: atendimento |MS Recursos Municipais
Gestantes odontolégico, amamentacao, alimentacdo do bebe e da gestante,
cuidados com a higiene do recém-nascido. 100%
- Atendimento ambulatorial de acompanhamento na gravidez
(melhor periodo para atendimento) e de urgéncia,
- instrucado de higiene bucal para as gestantes.
Prevencdo de fluorose | - Palestras sobre o uso racional do fllor, principalmente para MS Recursos Municipais | 100%
dental gestantes e criancas até os nove anos de idade,
- Controle do teor de fllor das aguas de abastecimento
juntamente com a Vigilancia Sanitaria.
Exame Bucal | - Primeira consulta odontoldgica programatica MS Recurso Municipal
Ambulatorial para
deteccdo de problemas 80%
odontolégicos e
planejamento de
tratamento em todas as
faixas etarias.
Tratamento das sequelas | - Atendimento ambulatorial para todas as faixas etarias no SMS | Recursos Municipais
das doencgas | periodo de expediente.
odontoldgicas 80%
Atendimento de urgéncia. | - Atendimento ambulatorial sem hora e data marcada, sem limites SMS | Recursos Municipais
de fichas, de problemas de urgéncia como dores de dente e
traumas dentais no periodo de expediente. 100%
Acdes conjuntas com os | - Participacdo da ESB em campanhas junto a equipe médica e de SMS | Recursos Municipais
demais profissionais de | enfermagem,
Posto de Saude. - Participacdo de ESB nos grupos organizados pela equipe 85%
médica e de enfermagem.
Capacitacdo dos Agentes | - Palestras junto aos ACS sobre assuntos importantes da SMS | Recursos Municipais
Comunitarios de Salde | odontologia, criando um vinculo da ESB com os ACS e também, e Federais
(ACS) dar subsidios aos ACS para nas visitas domiciliares poderem
detectar problemas e instruir a populagéo.
100%
Pesquisas junto a | - ACS fazem pesquisa junto a comunidade sobre odontologia SMS | Recursos Municipais
comunidade para deteccdo de necessidade de intervencdo odontoldgica nas e Federais
familias e levantamento de problemas odontoldgicas relatados
pelas familias. 100%
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Cadastramento de
usuarios.

- Alimentagdo e analise dos
informacgdes SIA- SUS e E-SUS.

sistemas de

SMS | Recursos Municipais

100%

14.6 - Acdes de Saude da Crianca

ESTRATEGIAS

ACOES

EXECUCAO

RECURSOS FINANCEIROS

METAS

Vigilancia Nutricional

Acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento, através do Programa SISVAN e
PSE.

Promocao do aleitamento materno

Realizacdo de exames laboratoriais

Combate as caréncias nutricionais
Suplementacao com mega dose de vitamina A

SMS
Nutricionista

e

Recursos Municipais, Federal
e Estadual

85 %

Imunizacao

Realizacdo dos esquemas vacinais basicos,
Busca de faltosos e verificacdo das carteiras de
vacinacdo nas escolas, através do Programa
Saude na Escola.

SMS

ACS

Recursos Municipal, Federal e
Estadual.

100 %

Assisténcia 4s  doencas
prevalentes na infancia.

Assisténcia as IRA em menores de 5 anos,
Assisténcia as doencas diarréicas em menores
de 5 anos.

Assisténcia a outras doencas prevalentes,
Atividades educativas de promoc¢do a saude e a
prevencao das doencas,

Garantia de acesso a referéncia hospitalar e
ambulatorial especializada encaminhada pelo
médico da UBS,

Garantia de realizacdo de exames laboratoriais
pelo SUS.

SMS

Recursos Municipal, Estadual
e Federal.

85%
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14.7- Acdes de Saude da Mulher

ESTRATEGIAS

ACOES

EXECU
CAO

RECURSOS
FINANCEIROS

METAS

Pré- natal
Controle da natalidade

Diagnéstico de Gravidez

Cadastramento de gestantes no 1° trimestre,
Classificacao do risco gestacional desde a primeira
consulta,

Acompanhamento pré- natal de baixo risco com
disponibilizagc&o de 7 ou mais consultas,

Vacinagao antitetanica e Hepatite B

Avaliagdo do puerpério através de consultas,
Disponibilizar na rede basica os exames de rotina,
Alimentagdo do SISPRENATAL,

Controle da natalidade através da distribuicdo de
anticonceptivos e da educacdo de mulheres em
idade fértil,

Continuacdo dos grupos de gestante,

Realizacdo de acdes educativas e preventivas de
natalidade em mulheres em idade fértil.

SMS
ACS

Recursos Municipal,
Estadual e Federal.

80%

95%

Prevencao de cancer do
colo de Utero e mama

Coleta de material para exame citopatoldgico.
Alimentac&o de sistemas de informacéo
Auto- exame das mamas

Rastreamento através da mamografia

SMS

Recursos Municipal,
Estadual e Federal.

85%

Planejamento Familiar

Disponibilizacdo de consultas médicas e de
enfermagem,

Disponibilizacdo de métodos anticonceptivos,
Disponibilizacéo de exames laboratoriais.

SMS

Recursos Municipal,
Estadual e Federal.

85%

95%

95%

Acompanhamento de
mulheres em idade fértil

Oferta de consultas em Ginecologia e obstetricia no
Municipio de Erechim conforme encaminhamento
médico da UBS.

SMS

Recursos Municipal,
Estadual e Federal.

70%
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Formacéo de grupos de Planejamento Familiar.

Gravidez na Adolescéncia

Visita Domiciliar

Orientag@o com agfes educativas
Educacéo sexual

Consulta médica

SMS

Recurso Municipal

100%

Violéncia contra a Mulher

Orientagéo e Notificagéo
Encaminhamento
Suporte Psicolégico

SMS
Equipe e ACS

Recurso Municipal

100%

Semana do Adolescente

OrientacOes diversas

Utilizac&o de datas que envolvam os adolescentes
Palestras abordando todos os temas ligados a este
USUArio.

SMS
Equipe e ACS

Recurso Municipal

80%
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14.8 - Vigilancia Sanitaria

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS
Doencas transmitidas por | Cadastro, licenca, inspegdo, vistoria, em SMS Recurso Municipal
alimentos estabelecimentos e veiculos para comercio e
transporte de alimentos; Recurso Federal
Fiscalizacéo em | Coleta de amostra de alimentos para andlise; 100%
estabelecimentos Apreenséo de produtos em situagéo irregular;
comercias de alimentos
Agua Cadastrar servicos de abastecimento de agua
Cadastro de fonte alternativa de agua
Inspecionar reservatorios coletivos de agua
Coleta de amostra d’agua para analises
Receber notificacdes; 90%

Executar entrevistas;

Inspecionar locais de preparo de alimentos;
Realizar coleta de alimentos;

Encaminhar manipulados para exame;

Autuar estabelecimentos;

Elaboracao do codigo de Vigilancia Sanitaria;
Campanhas de esclarecimentos a populacéo:
drenagens de fonte de agua, higiene e limpeza,
implantacéo de fossas, incentivo a construcéo de
mddulos sanitarios com a colocacao de fossas
assépticas com valas de decantagéo.
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14.9 - Vigilancia Sanitaria

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO | RECURSOS METAS
FINANCEIROS
Implantar uma coleta seletiva do lixo municipal eficaz e eficiente. SMS Recursos
Implantar coleta de lixo reciclavel nas comunidades do interior Municipais
Observacao e acompanhamento da coleta seletiva do lixo.
Construcéo de instalacdes adequadas para o recebimento e o 100% dos

Coleta seletiva
do lixo

armazenamento do lixo no aterro sanitario municipal
Realizar acdes educativas com a populacéo
Trabalhar educacdo com as escolas municipal e estadual.

Recursos Federais

estabelecimen
tos

Educacéo
Ambiental

Retomar trabalhos desenvolvidos no Projeto Colhendo Agua Boa,
promovido pela Prefeitura Municipal em parceria com entidades
municipais e escolas,

Trabalho em parceria com o Departamento do Meio Ambiente, o
municipio for Habilitado junto ao SEMA, para a realizagdo de
Licenciamento Ambiental.

Plantio de arvores nativas tanto do perimetro urbano quando em
propriedades rurais, sendo que nestas sera dado prioridade as areas
de Preservacdo Permanente.

RealizacBes de palestras, rustica, gincanas e outros eventos com
alunos dos colégios e populacdo em geral.

Apresentacfes teatrais pelos alunos tendo como assunto de
referencia a Preservacdo do Meio Ambiente.
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14.10 - Zoonoses de Vetores / Vigilancia Ambiental

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS

Vigilancia Ambiental SMS Recurso Municipal;

Controle e combate de Controle de vetores

vetores. Controle de zoonoses Ministério da | Recurso Federal 100% em
Monitoramento da raiva salde (FUNASA) todas as
Controle de vetores da dengue acoes,
Controle de vetores de chagas envolvendo

Controle de zoonoses Acdes educativas toda a
Orientagbes populacéo
Campanhas de conscientizagdo quanto a Municipal.
prevencdo de doencas transmitidas por vetores
de zoonoses

14.11 —Manutencao da Suplementacgé&o de Ferro
ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO | RECURSOS METAS
FINANCEIROS

Atendimento das pessoas | e Identificagdo de pacientes carentes de ferro, SMS e ACS Recursos 85%

com necessidades de | e Suplementacio ferropriva, Municipais,Estaduais

suplementacdo de ferro, | « Acompanhamento das pessoas atendidas, Federais 90%

gestantes, criancas, | ¢ Orientagdo pela equipe de salde quanto a

idosos... higiene, alimentac&o correta.
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14.12 — Manutencao de Convénios com Hospitais.

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS

Manutencdo de convenio para SMS e SISREG | Recurso Municipal,

proporcionar a gratuidade no| - Compra de servicos de consultas, exames Estadual e Federal.

atendimento a pacientes do SUS basicos e de média e alta complexidade;

bem como proporcionar atendimento

médico em horarios em que as| - Servicos de cirurgias nas diversas areas de 70%

Unidades Bésicas de Saude do| especialidades.

municipio ndo  estiverem em

funcionamento, ou seja, em horarios

que nao correspondem ao

expediente, finais de semana e

feriados.

Atendimento de especialidades que SMS e SISREG | Recurso Municipal,

a UBS néo dispde - Restabelecimento da saude da populacéo; Estadual e Federal 70%

14.13 -Manutencéo de outros convénios

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS

FINANCEIROS
- agendamento de exames SMS Recurso Municipal | 75%

Realizacdo de exames

- transporte de pacientes junto as clinicas

e Estadual
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14.14 —Manutencao de Convénios com Laboratérios de Analises Clinicas e Patologicas

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS
Manutencdo de convénios . Compra de exames de laboratérios | SMS Recursos
para proporcionar a conveniados ao SUS, cabendo a Secretaria o Municipal,
pacientes do SUS a pagamento da diferenca proporcionando aos pacientes Estadual e| 80%
gratuidade no atendimento. a gratuidade dos exames, sendo 3 por més para cada Federal.
paciente.
14.15 — Manutencao de Convénios para Consultas e Exames de Média e Alta Complexidade.
ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS

Marcacgdo de Exames através | Agendamento de exames SMS Recursos
da Central de Marcacdo de | Transporte de pacientes junto as clinicas Municipal, Estadual
Consultas e para arealizacdo | Agendamento de consultas especializadas e Federal. 80%

de exames
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14.16 - Manutengao de Convénios com Hemocentro

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS
e Agendamento para a doagdo de sangue| SMS Recursos Municipais
Manutengé@o do Convenio com | periodicamente,
Hemocentro de Erechim ¢ Proporcionar o transporte para os doadores,
¢ Divulgar a importancia em se doar sangue de modo
gue a populacéo desperte para que tenhamos cada vez 75%

mais doadores,

e Confeccionar lista de doadores do municipio,

e Formacao de grupo de doadores,

e Agendamento junto ao Banco de Sangue para
doacéo,

e Disponibilizar fornecer Sangue para transfusédo

sanguinea quando necessario.
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14.17 —Saude do Trabalhador

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS

Identificacédo e orientagé@o | e Identificar os casos de doencgas relacionadas ao | SMS Recurso  Municipal | 80%
de possiveis doencas do | trabalho, Recurso Estadual
trabalho rural e urbano, e | e Orientagdo quanto a prevencdo de doengas -
utilizagdo corretas dos | relacionadas ao trabalho,
agrotéxicos e Tabulacéo de dados, -

e Encaminhamento, a partir do momento que entrar em

funcionamento, de pacientes ao Centro de Referencia _

Regional de Erechim,

e Realizar palestra junto a agricultores e empresarios

municipais quanto a importancia da seguranca do

trabalho, -

e Fazer notificacdo de doencas relacionadas ao

trabalho. 100%
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14.18 -Saude Mental

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS
FINANCEIROS
e Acolher a demanda e proporcionar atendimento individualizado Psicologa SMS
Atendimento Individual conforme o caso, através de plano individual de tratamento. SMS
e Realizar avaliagdo, disponibilizar tratamento e encaminhar, quando
necessario.
Visitas Domiciliares e Realizar visitas domiciliares no intuito de ajudar os pacientes que ndo | Psicologa, Equipe Prefeitura
se motivam a procurar atendimento na UBS, como forma de disponibilizar | de Salude e ACS Municipal
o0 atendimento e incentiva-los a buscar ajuda técnica.
.
Realizar busca ativa de pacientes que necessitam atendimento mas n&o
persistem.
Prevencéo em salde e Possibilitar momentos de trocas e reflexées a respeito da sua saude | Psicologa, equipe SMS
mental mental, através de grupos, palestras, campanhas, visitas domiciliares, | de saude, ACS,
reunides de equipe, atendimentos individuais e grupais, sensibilizacdo de | Cras...
grupos na UBS.
Avaliacdo Psicologica e Realizar avaliacdo psicoldgica da demanda da escola onde apresentam | Psicologa SMS
Psicodiagndstico baixo desempenho escolar e encaminhar para outros profissionais e | Escolas Municipal
tratamentos adequados quando for necessario e Estadual
e Avaliacéo para atendimento educacional especializado.
Atividades em conjunto e Realizar atividades em conjunto com a assistente social e psicéloga | Psicologa UBS SMS

com o CRAS

afim de unir as especialidades e proporcionar um trabalho em rede junto as

Psicologa CRAS
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familias atendidas no CRAS, assim como acompanha-las, reforcando os

vinculos familiares e suas habilidades.

Assistente  Social
CRAS

InternagBes e Realizar internacdes em hospitais gerais, em leitos psiquiatricos, casos | Psicologa SMS
Psiquiatricas onde se fazem necessario tais intervengdes, disponibilizando referencias a | Equipe de Salde
respeito do paciente em questdo e servindo de apoio as familias dos | Médico UBS
mesmos, enquanto internados e apos a internagdo disponibilizar
acompanhamento do caso.
Grupo Tabagismo e Proporcionar um espago de escuta para os tabagistas que desejam | Psicologa SMS
buscar ajuda para trabalhar sua dependéncia Equipe de Saude
Médico
e Seguir o programa de tabagismo e suas fases para a tomada de
decisé@o e manutencgéo do tratamento.
Grupo de Gestantes e Proporcionar um espaco para troca de informacdes sobre a gravides, | Psicologa SMS

desenvolvimento humano, fases da gravides, aspectos fisicos e

Nutricionista

psicolégicos, entre outros assuntos pertinentes a condicéo. Enfermeira
Médico
Dentista
Orientagéo Escolar e Orientar e dialogar com as escolas (municipais e estaduais) com a | Psicéloga
finalidade de ajudar no manejo de alunos que apresentam algum tipo de | Educacéo
prejuizo no rendimento escolar, assim como problemas comportamentais,
conforme encaminhamento direcionado a este setor.
Reunides com e Participar de estudos de casos Psicéloga
conselho Tutelar e Orientar quando necessério quanto ao manejo de algumas situacdes Psicdloga e

e Atender casos encaminhados ao setor pelo Conselho Tutelar

e Proporcionar um momento de escuta dos conselheiros e seus conflitos.

Assistente  social
do CRAS
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14.19-Desenvolvimento de Recursos Humano na area da Saude.

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS

Proporcionar aos | Incentivo financeiro aos profissionais da salde para realizacdo dg SMS Recursos

funcionarios da | cursos de especializacdo na area de salde, Municipais 90%

Secretaria Municipal de
Salde condicdes para a
qualificagcéo e
especializacdo
profissional, bem como
divulgacdo das aglbes
realizadas na SMS.

e Incentivos a participagdo desses funcionarios em cursos
congressos, simpoésios onde os mesmos poderdo expor e publical
os resultados dos trabalhos e projetos desenvolvidos na SMS.

¢ Realizacdo de reunifes periddicas para avaliacdo das acOes

realizadas na secretaria.
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14.20 -Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS
Proporcionar a SMS Recursos  Municipais,
populacdo o] e Distribuicdo gratuita de medicamentos, sob FARMACEUT Estaduais e Federais 85%
fornecimento dos prescricdo médica / odontolégica, ICA
medicamentos e Realizagdo de compras programadas de _
constantes do elenco da medicagéo.
farmacia basica. (Lista
em Anexo)
14.21- Campanhas de Prevencao de Doencas
ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS
Trabalhar a e Realizar reunides junto SMS e ACS Recursos Municipal,
conscientizagdo da as comunidades do interior para a divulgacdo da saude Estadual e Federal. 90 %

populagdo quanto a
prevencao de doencas

preventiva,

e Distribuir material informativo

e Trabalhar juntamente com os Agentes Comunitarios de
salde a prevencéo de doengas conhecidas e perigosas.

¢ Desenvolver a¢des a respeito da saude do trabalhador.
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14.22-Programa de Saude da Familia / Agentes Comunitarios de Saude

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCA RECURSOS METAS
@] FINANCEIROS
Manutencgéo da area de * Realizag&o de treinamento continuo para os ACS, SMS Recursos Municipal, | 95%
cobertura como 100% * Realizacdo de reunides mensais para a entrega de Estadual e Federal.
das familias do producéo, 100%
municipio e Aquisicéo de equipamentos,
e Aquisicéo de material diverso 85%
¢ Realizag8o de visitas dos profissionais de salde 80%
(médicos, enfermeira, dentista...) junto aos agentes. 80%
14.23- Qualificacdo e Controle Social
ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO | RECURSOS METAS
FINANCEIROS
Qualificacéo dos ¢ Apoio administrativo para o bom funcionamento do Conselho SMS Recursos 80%

Conselheiros

Municipais de Saude

Municipal de Saude,

e Capacitar conselheiros de salde

e Oportunizar a participacdo dos conselheiros em conferencias e

congressos destinados a eles.

e Prever recursos destinados a capacitacdo dos Conselheiros no

Orgcamento.

Municipais e

Estaduais.
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14.24 — Vigilancia Epidemiolégica

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO | RECURSOS METAS
FINANCEIROS
¢ Notificacéo SMS Recursos 95%
Desenvolver  conforme | e Investigacéo Municipal,
calendario do Ministério | e Diagnostico laboratorial de confirmacdo de casos de doencas de Estadual e
da Saude e da Federal.

Secretaria Estadual de
Saude, procurar atingir
metas pactuadas

conforme PPIs.

notificacdo compulsoéria,
e Imunizagéo- vacinacao de rotina — vacinagdo de campanha.

¢ Monitorizacdo de agravos de relevancia epidemiolégica,

¢ Alimentagdo e manutenc¢do dos diversos sistemas de informacoes.

14.25 — Outros Programas Preventivos a serem implantados a partir do perfil Epidemiologico populacional e

realizacdes de eventos de promocéao da saude.

ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO RECURSOS METAS
FINANCEIROS

Organizar novos grupos | e Formacdo de novos grupos de saude, SMS Recursos  Municipais,

de saude, a partir de uma Estaduais e Federais 70%

andlise  profunda das
mudancas do perfil
epidemiolégico da

populacdo e, a partir de

estudo das doencas que

e Atividades de prevencéo a doencas,

e Confeccdo de material educativo sobre salde curativa e
preventiva.
e Medicina complementar: quiropraxia, reflexologia,

massoterapia, fisioterapia, acupuntura, homeopatia e
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mais causam internacao

hospitalares, a fim de
promover a melhoria da
salde e da qualidade de

vida da populagéo.

florais.

Realizacao de palestras, ¢ Realizacdo de palestras e conferencias em uma feira | SMS Recursos Municipais 60% da
conferéncia e feiras da com objetivo de levar ao conhecimento da populagéo a populagao
Saude prevencao, identificacdo e controle de doencas.
14.26 — Horto Medicinal Municipal
ESTRATEGIAS ACOES EXECUCAO | RECURSOS METAS
FINANCEIROS

Divulgacdo do projeto, Valorizar o conhecimento das populacdes tradicionais, através do SMS, Recursos

buscando assim 0 | resgate dos saberes, dos antepassados da comunidade local; Educacdo e | Municipais, 70%

engajamento da Emater

comunidade em geral.

Oportunizar que a | Divulgacdo do projeto, buscando assim 0 engajamento da | SMS, Recursos

populacdo reflita acerca | comunidade em geral; Educagdo e | Municipais

dos habitos de vida; Implantacdo de mais espécies arboreas no espaco do arboredo, Emater

visando a revitaliza¢&o do local.

A utilizagdo de plantas medicinais com seguranga;
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15 - Avaliacéao

A cada gquadrimestre a equipe da Secretaria Municipal de Saude e o
Conselho Municipal de Saude reunir-se-ao para realizar a avaliacdo através do
relatorio de Gestdo Municipal de Saude e a cada final de ano serdo realizadas
acOes corretivas que complementardo o presente plano e auxiliardo no

desenvolvimento dos trabalhos da Secretaria Municipal de Saude.

16 — Anexos

= Anexo Il da Portaria n°® 2.982 de 26 de novembro de 2009, contendo
Lista de medicacdo da Farmacia Basica;

» Ata de aprovacao do Plano Municipal de Saude pelo Conselho Municipal
de Saude;

» Lista de presenca dos Conselheiros Municipais de Saude na reunido de
aprovacao do presente Plano;

= Copia da homologacao do Plano pelo Prefeito Municipal.
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